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POLITYKA SRODOWISKOWA
oraz
BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY

Priorytetowym celem LEK S.A. z siedzibg w Strykowie w zakresie polityki srodowiskowej oraz
polityki bezpieczenstwa i higieny pracy jest prowadzenie dziatalnosci w sposob przyjazny zaréwno dia
czlowieka jak i érodowiska naturalnego, polegajacy na zapewnieniu bezpiecznych warunkéw pracy
kazdemu pracownikowi zatrudnionemu w organizacji jak i osobom pracujgcym pod jej nadzorem oraz
eliminowaniu lub ograniczaniu do minimum niekorzystnych wplywéw realizowanej produkcji na
srodowisko.

Swiadomi odpowiedzialnoéci za ochrone $rodowiska oraz bezpieczenstwo pracy i ochrone
zdrowia naszej Zatogi, zapewniamy:

v niezbedny personel oraz $rodki techniczne i finansowe do realizacji ustalonych zadan w zakresie
ochrony $rodowiska oraz bezpieczenstwa i ochrony zdrowia pracownikéw,

v wykorzystanie postepu technicznego i organizacyjnego przy wdraZzaniu nowych wyrobéw i
technologii, a takZze w celu zapobiegania wypadkom, chorobom zawodowym i zdarzeniom
potencjalnie wypadkowym,

v przestrzeganie obowigzujgcych aktéw prawnych z zakresu ochrony $rodowiska, bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz innych wymagan dotyczacych dziatalnosci firmy,

v ograniczanie stosowania, a gdzie mozna eliminowanie substancji szkodliwych dla $rodowiska,
poprzez stosowanie rozwigzan technicznych, technologicznych i organizacyjnych umozliwiajacych
ograniczanie ucigzliwosci proceséw u zrédla,

v prowadzenie racjonalnej i niestwarzajacej zagrozenia dla Srodowiska gospodarki odpadami
poprzez ich segregacje, zabezpieczanie lub przekazywanie do recyklingu, odzysku czy utylizacj,

v uwzglednianie zagadnief ochrony $rodowiska oraz bezpieczeiistwa i higieny pracy na kazdym
poziomie zarzadzania, ksztaltowanie pozytywnego nastawienia pracownikéw wobec
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz state podnoszenie $wiadomosci ekologicznej pracownikéw,

v zasieganie opinii naszych pracownikéw o przedsigwzigciach majgcych na celu poprawg
bezpieczeristwa i higieny pracy czy minimalizacje wplywu na $rodowisko naturalne, poprzez
rozmowy z przedstawicielami stuzby BHP i w bezposrednich kontaktach z pracownikami,

v ciggte doskonalenie zintegrowanego systemu zarzadzania oraz wynikéw w obszarze srodowiska
oraz bezpieczenstwa i higieny pracy.

Prezes Zarzadu LEK S.A. zobowigzuje sig zapewnia¢ warunki oraz §rodki niezbgedne do utrzymania
i doskonalenia Zintegrowanego Systemu Zarzadzania, a takZe wraz z calg Zatogg zobowigzuje sie
promowac i stosowacé niniejsza polityke z nalezytg staran no?cia_ oraz dbaé o jej aktualnosé.
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